
 

 

 

 

 

 

Fecha inicio: 5 de marzo 2025 

Fecha finalización: 26 de marzo 2025 

Horario: de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas 

Duración: 80 horas 

Lugar de impartición: Instituto Mendizabala (Vitoria- Gasteiz) 

Formadora: Lorena Martín Garrido 

MÓDULOS FORMATIVOS: 

Módulo 1: Actitudes transversales facilitadoras del aprendizaje y la empleabilidad. 

Módulo 2: Organización y planificación del proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Módulo 3: Transmisión pedagógica e interacción en el aula. 

Módulo 4: Diseño del proceso evaluador. 

Metodología basada en el principio APRENDER HACIENDO y en el planteamiento y consecución de 

Retos de Aprendizaje. 

*DIRIGIDA A profesionales de los diferentes sectores productivos de Euskadi preferentemente con 

titulación universitaria o superior de FP y 1 año de experiencia profesional, alta motivación hacia la 

docencia y expectativas de impartir acciones formativas a corto o medio plazo orientadas a la mejora 

de la empleabilidad. 

**ESTA FORMACION HABILITA para impartir acciones formativas no asociadas a certificados de 

profesionalidad siempre que se cumplan también los requisitos de Experiencia Profesional y 

Titulación asociados al programa formativo de las especialidades formativas vinculadas a dichas 

acciones. 

Contacto: mercedes.sanchez@lanbide.eus  / Tel. 945 181379 
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